
 

ACTA SOCIALIZACIÓN ANEXO TÉCNICO CON TALENTO HUMANO 

JARDÍN INFANTIL SEMBRANDO CAMINO  

OCTUBRE  

FECHA: 25 de octubre de 2024 
TEMA: Componentes.  
HORA: 3:00 pm 
LUGAR: Jardín Infantil Sembrando Camino 
ASISTENTES: Talento humano del Jardín Cofinanciado Sembrando Camino 
 
OBJETIVO: Socializar con el talento humano aspectos detallados que conforman 

el documento de Anexo técnico, con temas principales que lo componen, como 

“COMPONENTES”. Enfatizando en la importancia de este documento al momento 

de prestar el servicio.  

DESARROLLO:  

Siendo las 3:00 pm del día 25 de octubre, se da inicio a la socialización del folleto 

“COMPONENTES”. En el cual se tuvo en cuenta los siguientes aspectos: 

Los jardines infantiles, a lo largo de todo el proceso educativo, estarán relacionados 
con los siguientes componentes, en conformidad con los Estándares de Calidad 
para la Educación Inicial del Servicio de Jardines Infantiles Públicos y Privados del 
Distrito, que son parte integral de este documento: 

a. Familias, Comunidades y Redes: Fomenta la colaboración entre las familias y 
la comunidad, promoviendo la participación activa en la educación de los niños y 
fortaleciendo los lazos sociales. 

b. Salud y Nutrición: Asegura el bienestar físico y emocional de los niños mediante 
una alimentación adecuada y la promoción de hábitos saludables que contribuyan 
a su desarrollo integral. 

c. Proceso Pedagógico: Incluye las estrategias y metodologías de enseñanza que 
facilitan un aprendizaje significativo, adaptándose a las necesidades y ritmos de 
cada niño en un entorno inclusivo. 

d. Ambientes Educativos y Protectores: Se refiere a la creación de espacios 
seguros, acogedores y estimulantes que favorecen el aprendizaje y el desarrollo 
social y emocional de los niños. 

e. Área de Gestión Ambiental: Promueve la conciencia ecológica y la educación 
ambiental, integrando prácticas sostenibles que fomenten el respeto por la 
naturaleza desde la primera infancia. 



 

f. Talento Humano: Enfocado en la formación y el desarrollo continuo del personal 
educativo, asegurando que cuenten con las competencias necesarias para brindar 
una atención y educación de calidad. 

g. Gestión Administrativa: Aborda la organización y planificación eficiente de 
recursos y procesos, garantizando el buen funcionamiento y la transparencia en la 
gestión de los jardines infantiles. 

h. Gestión Documental: Se centra en la organización y el manejo adecuado de la 
información y los documentos relacionados con el funcionamiento del jardín infantil, 
asegurando un acceso eficiente y un registro claro de las actividades y 
procedimientos. 

Estos componentes son esenciales para asegurar una educación integral y de 
calidad en la primera infancia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________________ 

DOCENTE A CARGO DEL TEMA:  

SHIRLY ORTIZ CASTRO 

 

 

 

 

 

 



 

Evidencias fotográficas 

 

 

 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download

